
ANEXO I 

RÉGIMEN CONCEPTO Ene-25

Incremento Sueldo básico y resto de conceptos remunerativos (*) 3,49%

Incremento Asignación Mensual No Remunerativa (Dto. 63/20) (Cód. 119720) 

(**)
3,49%

Nuevo porcentaje  para el cálculo del concepto Dedicación Funcional (Cód. 

113550) 
39,00%

Incremento Sueldo básico y resto de conceptos remunerativos (*) 3,49%

Incremento Asignación Mensual No Remunerativa (Dto. 63/20) (Cód. 119720) 

(**)
3,49%

Incremento Sueldo básico y resto de conceptos remunerativos (*) 3,49%

 Personal Directivo del Equipo de Salud Humana

 (Art. 6° Ley N° 7625 y Dto. 2244/17)
Incremento Sueldo básico (**) 4,90%

Nuevo Valor Beca de Residente $ 762.648,02

Nuevo Valor del Complemento por Actividad Sanitaria  (Cód 118040) $ 382.596,73

Personal Aeronáutico (Ley N° 9192) Incremento Sueldo básico  (**) 3,49%

Incremento Sueldo básico  (**) 3,49%

Nuevos valores del concepto Dedicación Funcional (Cód. 113550) Según detalle en Tabla Anexa I

Incremento Sueldo básico y resto de conceptos remunerativos (*) 3,49%

Nuevo Valor del Punto $ 6.976,39

Incremento de resto de conceptos remunerativos (**) 3,49%

Valor Mensual de las contrataciones y del Adicional Remunerativo Particular 

(Cód. 134300)
Según detalle en Tabla Anexa II

Bonificación Compensatoria No Remunerativa (Cód. 102190)
Se deja sin efecto la liquidación del 

adicional

Contratados Niveles/Servicio F a O

(Resolución N° 1327/11)
Valor mensual de las contrataciones Según detalle en Tabla Anexa II

Contratos de Servicios 

Gerentes Agencia Conectividad Córdoba
Incremento del Precio de Contratación (**) 3,49%

Incremento Sueldo básico, valor hora de la "Bonificación Compensatoria por 

Extensión de Jornada" (Art. 1° Dto. 177/16)  (**)
3,70%

Nuevos Valores del Adicional Extraordinario Remunerativo (Cód. 119700) Según detalle en Tabla Anexa III

 Nuevo Valor  Gastos Uniformes Seguridad (Cód. 113130) $ 84.241,89

 Nuevo Valor del Adicional Remunerativo (Cód. 110230) "Operador Civil" $ 804.000,00

 Nuevo Valor  de la Contribución por Tareas Operativas (Cód. 115510) $ 69.471,54

Nuevo Valor  del Suplemento Particular Dto. 397/08 (Cód. 119890) $ 69.471,54

Personal de la Fuerza Policial Antinarcotráfico (Leyes N° 10200 

y 10227) 

Incremento Sueldo básico, Adicional Extraordinario Remunerativo (Cód. 

119700) y Adicional Remunerativo (Cód. 110230) (**)
3,70%

Personal Vial (CCT N° 572/09)

Incremento Sueldo básico, resto de conceptos remunerativos -excepto 

Suplemento Remunerativo Transitorio-, Adicional Piso Garantizado  y 

Refrigerio (**)

4,19%

 Directores de Cuerpos Artísticos de la Agencia Córdoba 

Cultura S.E.
Incremento del Precio de Contratación (**) 4,90%

Incremento Sueldo básico y Adicional Remunerativo (**) 3,49%

Nuevos porcentajes para el cálculo de la Bonificación por Acumulación de 

Repertorio (Art. 3° Dto. 137/15) (Cód. 112610)
Según detalle en Tabla Anexa IV

Contratados Niveles/Servicio B, C, D y E 

(Resolución N° 1327/11)

Escalafón General  Tramo Superior 

(Ley N° 9361) 

(*) Incremento sobre los valores vigentes al mes anterior, tanto del sueldo básico como de los adicionales remunerativos, excepto el Suplemento Remunerativo Transitorio.

(**) Incremento sobre los valores vigentes al mes anterior. 

Personal Policial -Ley N° 9728- y Penitenciario - Ley N° 8231-

Personal Músico (Dto. 1001/14)

Personal de la Dirección de Inteligencia Fiscal

 (Ley N° 9187)

Cuerpos Artísticos

 (Dto. 1001/14 y 236/15)

Escalafón General Tramo Ejecución

(Ley N° 9361) 

Becarios del Sistema Provincial de Residencias

Personal Científico Tecnológico

 (Ley N° 9876) 

Equipo de Salud Humana - Niveles Operativo y de Conducción

 (Ley N° 7625)

 



Continuación ANEXO I 

Tabla Anexa I 

 

Montos mensuales del concepto Dedicación Funcional (Cód. 113550) 

para el Personal Cuerpos Artísticos (Dto. 1001/14 y 236/15) 

 

Cód. Cargo Ene-25

40100 Ayudante de Dirección 312.181,65$  

40110 Maestro Ensayista 312.181,65$  

40120/ 40121 Maestro Preparador 312.181,65$  

40200 Bailarín 312.181,65$  

40210 Fisioterapeuta 312.181,65$  

40300 Asistente Técnico 291.569,36$  

50100 Actor 253.482,20$  

50110 Traspunte 253.482,20$  

50120 Titiritero 253.482,20$  

50200 Apuntador/Asistente 247.419,76$  

50210 Técnico 247.419,76$  

60100 Hora Cátedra 16.675,32$  

 



 

Continuación ANEXO I 

Tabla Anexa II 

 

 

Valor mensual 
básico de las 

contrataciones

Valor mensual 
Adicional 

Remunerativo 
Particular

 (Cód. 134300)

 B 763.931,86$        61.237,12$           

 C 800.277,17$        70.110,40$           

 D 912.381,37$        91.898,55$           

 E 1.045.258,11$     91.898,55$           

Contratados Servicio/Nivel
 (Resolución N° 1327/11)

Servicio/Nivel
Mes de Vigencia

Ene-25

 
 
 

Mes de 
Vigencia

Ene-25
F 1.277.928,47$     

G 1.443.079,72$     

H 1.548.117,78$     

I 1.654.001,08$     

J 1.704.151,66$     

K 1.827.597,23$     

L 2.329.326,45$     

M 2.659.840,05$     

N 2.707.386,65$     

O 3.140.568,50$     

Servicio/
Nivel

Contratados Servicio/Nivel
 (Resolución N° 1327/11)

Valor mensual básico de las 
contrataciones

 



 

 

Continuación ANEXO I 

Tabla Anexa III 

 

Montos mensuales del Adicional Extraordinario Remunerativo (Cód. 119700)  

para el Personal Policial y Penitenciario 

Cód. Cargo Ene-25 Cód. Cargo Ene-25

1100 JEFE DE POLICIA 213.438,08$  1030 JEFE DEL SERV. PENITENCIARIO 213.438,08$  

1110 SUBJEFE DE POLICIA 213.438,08$  1040 SUBJEFE DEL SERV. 

PENITENCIARIO

213.438,08$  

12030 COMISARIO GENERAL 328.973,78$  25030 INSPECTOR GENERAL 328.973,78$  

12040 COMISARIO MAYOR 270.542,13$  25040 PREFECTO 270.542,13$  

12050 COMISARIO INSPECTOR 240.138,84$  25050 SUBPREFECTO 240.138,84$  

-------- ---------------  --------- 25060 ALCAIDE MAYOR 228.937,70$  

12070 COMISARIO 213.069,75$  25070 ALCAIDE 213.069,75$  

12080 SUBCOMISARIO 197.281,51$  25080 SUBALCAIDE 197.281,51$  

12090 OFICIAL PRINCIPAL 200.857,68$  25090 ADJUTOR PRINCIPAL 200.857,68$  

12100 OFICIAL INSPECTOR 200.857,68$  25100 ADJUTOR 200.857,68$  

12110 OFICIAL SUBINSPECTOR 200.857,68$  25110 SUBADJUTOR 200.857,68$  

12120 OFICIAL AYUDANTE 200.857,68$  25120 SUBADJUTOR AUXILIAR 200.857,68$  

12130 SUBOFICIAL MAYOR 200.857,68$  25130 AYUDANTE MAYOR 200.857,68$  

12140 SUBOFICIAL PRINCIPAL 200.857,68$  25140 AYUDANTE PRINCIPAL 200.857,68$  

12150 SARGENTO AYUDANTE 200.857,68$  25150 AYUDANTE DE PRIMERA 200.857,68$  

12160 SARGENTO PRIMERO 200.857,68$  25160 AYUDANTE DE SEGUNDA 200.857,68$  

12170 SARGENTO 200.857,68$  25170 AYUDANTE DE TERCERA 200.857,68$  

12180 CABO PRIMERO 200.857,68$  25180 AYUDANTE DE CUARTA 200.857,68$  

12190 CABO 200.857,68$  25190 AYUDANTE DE QUINTA 200.857,68$  

12200 AGENTE 200.857,68$  25200 SUBAYUDANTE 200.857,68$  

-------- ---------------  --------- 25280 CADETE 32.849,72$  

-------- ---------------  --------- 25300 DIRECTOR 270.542,13$  

PERSONAL POLICIAL PERSONAL  PENITENCIARIO

 

 

 

 

 

 

 



Continuación ANEXO I 

Tabla Anexa IV 

 

Porcentajes para el cálculo de la Bonificación por Acumulación de Repertorio (Cód. 112610)  

para el Personal Músico 

Ene-25

%  BAR 
acumulado

0 0,000%

1 0,300%

2-3 2,100%

4-5 4,142%

6-7-8 6,121%

9-10-11 8,031%

12-13-14 9,868%

15-16-17 11,626%

18-19-20-21 13,300%

22-23-24-25 14,886%

26-27-28-29 16,380%

30-31-32-33 17,777%

34-35-36-37 19,073%

38-39-40-41 20,264%

42-43-44-45 21,346%

46 o más años 22,317%

Años
(*)

(*) Años de prestación de servicios en 

Cuerpos Artísticos Oficiales 

(dependientes de la Administración 

Pública Nacional, Provinciales o 

Municipales).
 

 

 

 



 

ANEXO II 

Porcentajes de incremento de los haberes de las prestaciones de la Caja de Jubilaciones, 

Pensiones y Retiros de la Provincia de Córdoba, según sectores 

ISS - Variación 
porcentual  (*)

Mar-25

01 01 01 Escalafón General - Tramo Ejecución 3,49%

01 01 02 Escalafón General - Tramo Superior 4,64%

01 02 01 Salud Pública - Directivo Médico Hospitalario 4,90%

01 02 02 Salud Pública - Grupos Ocupacionales 3,49%

01 04 00 Dirección Provincial de Aeronáutica 3,49%

01 05 00 Cuerpos Artísticos 3,49%

01 06 01 Ex - E.P.O.S. (Escalafón General - Tramo Ejecución) 3,49%

01 06 02 Ex - E.P.O.S. (Escalafón General - Tramo Superior) 4,63%

01 07 01 Ex - I.P.V. (Escalafón General - Tramo Ejecución) 3,49%

01 07 02 Ex - I.P.V. (Escalafón General - Tramo Superior) 4,65%

01 08 01 Dirección Provincial de Arquitectura (Esc Gral - Tramo Ejecución) 3,49%

01 08 02 Dirección Provincial de Arquitectura (Esc Gral - Tramo Superior) 4,53%

01 09 00 Personal Científico y Tecnológico - CEPROCOR 3,49%

04 01 00 Personal de Seguridad - Policía de la Provincia de Córdoba 4,26%

04 02 00 Personal de Seguridad - Servicio Penitenciario 4,26%

04 05 00 Autoridades del Escalafón de Seguridad 4,16%

04 06 01 Fuerza Policial Antinarcotráfico - Personal con Estado Policial 3,70%

04 06 02 Fuerza Policial Antinarcotráfico - Personal Civil Coord. y Apoyo 3,70%

10 01 00 Músicos 4,21%

12 01 00 Vialidad 4,19%

16 01 00 Inteligencia Fiscal 3,49%

(*) Incremento sobre los valores vigentes al 28 de Febrero de 2025

SECTOR DE MOVILIDAD

 


